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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 

Erasmus + 2026 

 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

1. Regulamin określa warunki uczestnictwa w projekcie o numerze 2025-1-PL01-KA121-
VET-000317035 dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu 
Erasmus+ , sektor Kształcenie i szkolenia zawodowe. 

 

2. Celem Projektu nr numerze 2025-1-PL01-KA121-VET-000317035 jest rozwój 
różnorodnych kompetencji uczestników, ze szczególnym uwzględnieniem kompetencji               
o charakterze zawodowym (zgodnie z wybraną przez nich specjalizacją kształcenia),                        
a także społecznym, osobistym oraz językowym. 

 

3. Projekt realizowany jest przez Zespół Szkół Rolniczo-Budowlanych im. Synów Pułku                  
w Lesznie zwanym dalej Realizatorem Projektu w okresie 01.06.2025 – 31.08.2026 r.  

 

4. W projekcie weźmie udział 3 opiekunów i 34 uczniów Zespołu Szkół Rolniczo-
Budowlanych im. Synów Pułku w Lesznie, kształcących się w zawodach: technik 
weterynarii, technik architektury krajobrazu, technik ogrodnik, technik rolnik, technik 
mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, którzy wyjadą na 2-tygodniowe praktyki zagraniczne 
do Włoch.  

 

§ 2 

Zakres wsparcia 

1. Wsparcie oferowane w ramach projektu obejmuje:  
 udział w bezpłatnych obowiązkowych zajęciach przygotowawczych:  
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a) informacyjno-organizacyjnych  

b) językowych (język włoski, język angielski)  

c) pedagogicznych  

d) kulturowych  

 dwutygodniowy staż we włoskich firmach,  
 przejazd z Leszna do Włoch,  
 zakwaterowanie i wyżywienie,  
 zajęcia adaptacyjne, kulturoznawcze i rekreacyjne organizowane przez 

Organizację Przyjmującą,  
 ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków oraz odpowiedzialności 

cywilnej, 
 wsparcie opiekunów grupy. 

 

§ 3 

Zasady rekrutacji uczestników 

1. Uczestnikiem Projektu może być uczeń Zespołu Szkół Rolniczo-Budowlanych im. 
Synów Pułku w Lesznie o profilu spełniającym kryteria wymienione w § 1.4.  

2. Termin wyjazdu to 10 – 23.05.2026 z włączeniem 2 dni na podróż. Zastrzega się 
możliwość zmiany terminu ze względu na nieprzewidzianą sytuację nadzwyczajną.  

3. Dla trzech grup przeprowadzona zostanie oddzielna rekrutacja, dla grupy                                 
w zawodzie technik weterynarii, dla grupy w zawodach technik architektury krajobrazu/ 
technik ogrodnik oraz dla trzeciej grupy w zawodach technik rolnik/ technik mechanizacji 
rolnictwa i agrotroniki. 

4. Nabór uczestników do projektu przeprowadzony będzie przez Komisję 
Rekrutacyjną w składzie: przewodniczący, nauczyciel języka angielskiego, przedstawiciel 
wychowawców uczniów biorących udział w projekcie, koordynator projektu. 

5. W celu wzięcia udziału w procesie rekrutacji należy wypełnić formularz 
zgłoszeniowy, a następnie złożyć go w sekretariacie F szkoły.  

6. Formularz zgłoszeniowy dostępny jest do pobrania ze strony szkoły oraz                                      
w sekretariacie F szkoły. 
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7. Formularz zgłoszeniowy powinien być podpisany przez ucznia, a w przypadku 
ucznia niepełnoletniego również jego rodzica/opiekuna prawnego.  

8. Termin składania zgłoszeń upływa 30 stycznia 2026r.  

9. Zgłoszenia, które wpłyną po terminie nie będą rozpatrywane.  

10. Komisja dokona weryfikacji zgłoszeń do 13 lutego 2026r.  

11. Na podstawie kryteriów opisanych w § 3 za każdym razem stworzona zostanie lista 
główna kwalifikacyjna uczestników i lista rezerwowa.  

12. Listy opisane w pkt. 11 zostaną opublikowane na stronie szkoły do 20 lutego 2026r.  

13. W przypadku zbyt małej liczby uczestników rekrutacja może zostać wznowiona                  
w dowolnym momencie trwania projektu  

14. W rekrutacji zostanie zachowana zasada równości szans między kobietami                                       
i mężczyznami.  

15. W przypadkach spornych oraz braku akceptacji wyniku procesu rekrutacyjnego 
uczeń może zwrócić się do Komisji Odwoławczej złożonej z Dyrektora szkoły oraz 
koordynatora projektu w ciągu 7 dni od ogłoszenia wyników rekrutacji.  

 

§ 4 

Kryteria uczestnictwa 

1. Uczestnikami mobilności będzie grupa 34 uczniów kształcąca się w klasie III lub IV            
w zawodach: technik weterynarii, technik architektury krajobrazu, technik ogrodnik, 
technik rolnik, technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki. 

2. Komisja Rekrutacyjna wybierze osoby, które w największym stopniu spełniają 
następujące kryteria: 

 ocena z jęz. angielskiego (max 6 p.)  
 średnia ocen z przedmiotów zawodowych (max 6 p.)  
 frekwencja na zajęciach (3 p > 90%, 2p>80%, 1p>70%,0p<70%)  
 aktywny udział w życiu szkoły, np. aktywność organizacyjna (0-3 p. – do decyzji KR)  
 ocena z zachowania (dobra 1 p., bardzo dobra 2 p., wzorowa 4 p., pozostałe 0 p.).  
 mniejsze szanse (0-5p.) 

 
3. Łącznie do zdobycia będzie 27 pkt.  
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4. Suma zdobytych punktów decyduje o miejscu kandydata na liście.  

 
5. Spośród wszystkich kandydatów komisja rekrutacyjna wybierze osoby                                          
z największą ilością punktów. Na podstawie sumy uzyskanych punktów komisja sporządzi  
listy uczniów (główne i rezerwowe), którzy zostaną objęci programem praktyk.  

 
6. W przypadku tej samej ilości punktów uzyskanych podczas rekrutacji, 
uwzględniona zostanie kwestia mniejszych szans – do projektu wejdzie osoba np.                             
o trudnej sytuacji życiowej lub nieuczestnicząca dotychczas w żadnym projekcie 
organizowanym przez FRSE. Komisja Rekrutacyjna  zdecyduje o kwalifikacji kandydata.  

 
7. Zakwalifikowane osoby mają obowiązek punktualnie i regularnie uczestniczyć                        
we wszystkich  organizowanych zajęciach przygotowawczych.  

 
8. Zaległości spowodowane nieobecnością na zajęciach uczestnik ma obowiązek 
uzupełnić we własnym zakresie lub w formie indywidualnych konsultacji z nauczycielem 
prowadzącym kurs.  

 
9. Każdą nieobecność na zajęciach należy usprawiedliwić u prowadzących zajęcia.  

 
10. Dopuszczalna liczba nieobecności na zajęciach nie może przekroczyć 15% ogółu 
godzin.  

 
11. W przypadku skreślenia ucznia z listy uczestników kursu, jego miejsce zajmie 
osoba z listy rezerwowej.  

 
12. Skreślony z listy uczeń zobowiązany jest do zwrotu wszystkich otrzymanych 
materiałów  i ewentualnych poniesionych kosztów. 

 

§ 5 

Obowiązki Uczestników projektu 

1. Uczestnicy posiadają następujące obowiązki:  
 przestrzegać niniejszego regulaminu;  
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 uczestniczyć w spotkaniach oraz działaniach przygotowawczych przed 
mobilnością;  

 w sposób rzetelny przygotowywać się do zajęć;  
 realizować zadania zlecone przez opiekunów oraz koordynatora;  
 na bieżąco informować opiekunów o ewentualnych problemach z realizacją 

programu;  
 uczestniczyć we wszystkich działaniach upowszechniających rezultaty.  

 

§ 6 

Rezygnacja z udziału/skreślenie z listy uczestników 

1. Uczestnik projektu może zostać skreślony z listy w następujących przypadkach:  
 rażącego naruszenia porządku organizacyjnego podczas projektu, 
 nieuprawnionej nieobecności podczas zajęć.  

 
2. Uczestnik może zrezygnować z udziału w Projekcie, w ciągu 3 dni od daty 
otrzymania informacji o zakwalifikowaniu go do udziału w projekcie. Na powstałe w ten 
sposób wolne miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej.  
 
3. Uczestnik który rozpocznie udział w Projekcie, może zrezygnować tylko w wyniku 
ważnych zdarzeń losowych.  

 
4. W przypadku rezygnacji uczestnika bez uzasadnienia lub skreślenia z listy 
zobowiązany jest on pokryć wszystkie koszty powstałe w związku z jego uczestnictwem 
do czasu rezygnacji, lub skreślenia z listy, tj. koszty procesu rekrutacyjnego, koszty 
szkoleń, transportu, czy organizacji mobilności.  

 

§6 

Prawa uczestnika projektu 

1. Uczestnik projektu ma prawo do:  
 Dostępu do informacji na temat realizowanego projektu, które będą 

zamieszczane na stronie internetowej szkoły;  
 Bezpłatnego udziału w projekcie;  
 Korzystania ze wszystkich form wsparcia oferowanych w ramach projektu; 
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 Otrzymania materiałów dydaktycznych;  
 Otrzymania certyfikatów potwierdzających odbyte szkolenia i praktykę 

zawodową zgodnie z założeniami projektu.  

 

§7 

Postanowienia końcowe 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 14.01.2026r.  

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu w każdym czasie.  

3. W przypadkach wymagających interpretacji zapisów regulaminu oraz kwestii 
nieuregulowanych regulaminem wszelkie wątpliwości rozstrzygane są przez koordynatora 
projektu.  

4. Każda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemnej.  

5. Aktualna treść regulaminu dostępna jest na tablicy ogłoszeniowej w szkole.  

 


