
Plan pracy na rok szkolny 2021/2022 
 

Nazwa:Zespół samokształceniowy nauczycieli weterynarii 
 
Przewodniczący: Joanna Błaszyk-Kęsicka 
 
 

Lp. Zadanie Terminy Odpowiedzialny  Stopień 
realizacji* 

1. 
Opracowanie i dostosowanie zasad oceniania do wymagań 
określonych w statucie sierpień/wrzesień J.Błaszyk-Kęsicka 16.Opracowano 

ZOnPW 2021/2022 

2. 

 
Omówienie zasad współpracy nauczycieli w ramach zespołu 
przedmiotowego, przydział obowiązków oraz sporządzenie 
Planu  Pracy Zespołu na rok 2021/2022 

wrzesień J.Błaszyk-Kęsicka 28.zrealizowano 

3. 
 
Przygotowanie i omówienie planów dydaktycznych  sierpień/wrzesień cały zespół 16.zrealizowano 

4. 

 
Przygotowanie i przeprowadzenie sprawdzianów 
diagnostycznych badających wiedzę uczniów kl.  1 TW oraz 
analiza wyników     

wrzesień cały zespół 

29. Zrealizowano z 
przedmiotów: „Chów, 
hodowla i inseminacja 
zwierząt” oraz 
„Anatomia i fizjologia 
zwierząt” 
Wnioski: Rozszerzyć i 
usystematyzować  
wiedzę uczniów z 
obszaru: rasy zwierząt 



gospodarskich i 
towarzyszących  oraz 
typy użytkowe 
zwierząt. 
Doskonalić 
rozpoznawanie 
poszczególnych ras 
zwierząt 
gospodarskich i 
towarzyszących oraz 
określanie ich typów 
użytkowych. 
Zapoznać uczniów z  
zagadnieniami 
dotyczącymi podstaw 
żywienia zwierząt i   
paszoznawstwa. 
Usystematyzować 
wiedzę dotyczącą 
rozrodu zwierząt i 
inseminacji. 
Doskonalić i 
rozszerzyć wiedzę z 
zakresu technologii 
produkcji 
zwierzęcych. 
Utrwalić  pojęcia oraz 
rozszerzyć wiedzę z 
zakresu anatomii i 
fizjologii zwierząt. 
 



5. 

 
Przeszkolenie uczniów z zasad BHP podczas zajęć 
praktycznych wrzesień 

 
nauczyciele 

prowadzący przedmioty 
kształcenia 

praktycznego 

8. Zrealizowano / 
zapisy w indeksach 

6. 

 

Udział członków zespołu w imprezach promujących szkołę tj. 
„Pikniku Naukowców” „Dniach Europy i Targach Organizacji 
Pozarządowych” 
 

Zgodnie z 
harmonogramem 

imprez 
cały zespół Nie odbyły się 

7. 

 
Przeprowadzenie szkolenia dla nowych  nauczycieli zespołu 
przedmiotowego z obsługi dziennika elektronicznego 

wrzesień 
 

J.Błaszy-Kęsicka 
 

Zrealizowano dla 
Norberta 
Chmielewskiego 

8. 

 
 
 
 
Udział w zajęciach edukacyjnych prowadzonych przez ZOO i 
Uniwersytet Przyrodniczy 
 

cały rok 

K.Grys 
E.Mizgalska-Olbrych 

J.Błaszyk-Kęsicka 
 

Zrealizowano  
11.05.2022 klasa 2TW 
– wyjazd do 
wrocławskiego zoo, 
zwiedzanie 
Afrykarium 
17.05.2022 klasa 1TW 
– wyjście do Mini-
Zoo w Lesznie. 
Temat: „Obserwacja 
zachowań zwierząt w 
zoo” 



9. 

 
Organizacja Światowego Dnia Zwierząt: 

• prelekcje, pokazy 
• gazetka okolicznościowa, 
• spotkanie z pracownikami Schroniska dla bezdomnych 

zwierząt w Henrykowie 
 
 
 
 

październik 

 
 

 
E.Mizgalska-Olbrych 

K.Grys 
J.Błaszyk-Kęsicka 

 

06.10.2021r. 
Światowy Dzień 
Zwierząt - kl.1TW  
wykonanie  plakatów, 
które znalazły sie w 
gablotach szkolnych; 
 
 22.10.2021r. Zbiórka 
karmy i akcesoriów 
dla zwierząt oraz 
spotkanie z 
pracownikami 
Schroniska  w 
Henrykowie, kl.1tw, 
kl.2tw, kl.3twa, kl3tw 
 

10. 

 
 
 
 
 
 
Analiza wyników egzaminów potwierdzających kwalifikacje 
RL.10, R.11 i przygotowanie zaleceń. 
 

październik 
(sprawozdanie do 

1.10) 

 
P. Przysiecki 

J.Błaszyk-Kęsicka 
E.Mizgalska-Olbrych 

A.Nolbrzyk 
N.Chmielewski 

K.Grys 
 

39. Zrealizowano 
Egzamin RL 10 po 
2kl./podbudowa 
gimnazjum/ 
podstawa2017/ 
Przystapiły dwie 
uczennice – eg.zdany 
pozytywnie na  50%  i 
55%. 
 
 
Egzamin ROL 11 po 
2kl./ podbudowa 
gimnazjum/-
podstawa2019/ 
Etap pisemny: 



Przystąpilo 24 
uczniów – egzamin 
zdało 24 uczniów 
-w przedziale 50-60% 
zdawalności - 
4uczniów-/55%-60%/ 
-w przedziale 61-70% 
zdawalności – 
9uczniów-/63-70%/ 
-w przedziale 71-80% 
zdawalności – 
8uczniów-/73-80%/ 
-w przedziale 81-90% 
zdawalności – 3 
uczniów-/83-88%/ 
ROL.11 [część 
praktyczna ] –
Prowadzenie  chowu i 
inseminacji  zwierząt 
 
Egzamin obejmował 
wykonanie 4 zadań 
Wyniki: 
1. do egzaminu 
przystąpiło 24 
uczniów 
2.zadało  – 18 
uczniów, nie zadało -6 
uczniów 
(50,63,71,72,72.73) 
2. średnio uczniowie 
uzyskali  79,04 pkt 



3. zakresuzyskanych 
punktów mieścił się w 
przedziale 95-50pkt 
4. wyniki 
poszczególnych 
zadań: 
   1). max – 30 pkt.: 
średnia – 24 pkt. (30-
12pkt.) 
    2). max – 24 
pkt.:średnia – 
19,62pkt. (24-3pkt.) 
   3).max – 26 pkt.: 
średnia – 19,87pkt. 
(26-6pkt.) 
   4). max – 20 pkt.: 
średnia – 15,54pkt. 
(20-13pkt.) 
 
 
 
Egzamin RL 11 po 
kl.3/podbudowa 
gimnazjum/ podstawa 
2017/ 
 
Przystąpiło 15 
uczniów / 2uczniów 
zwolnionych z części 
pisemnej – laureaci  
OWiUR/- egzamin 
zdało 15 uczniów 



- w przedziale 50-60% 
zdawalność 1uczeń-
/60%/ 
- w przedziale 61-70% 
zdawalność 4 
uczniów-/63-70%/ 
- w przedziale 71-80% 
zdawalność 5uczniów-
/75-80%/ 
- w przedziale 81-90% 
zdawalność 4uczniów-
85-90%/ 
- w przedziale 91-
100% zdawalność 
1uczeń -/ 93%/ 
 
 
 

11. 

 
 
 
 
 
 
Udział w różnych formach doskonalenia zawodowego. cały rok 

 
cały zespół 

 
 

-Norbert 
Chmielewski, udział 
w webinariach: „Psie 
emocje” 
„Kluczowe potrzeby 
Twojego psa, o 
których nie wie 93% 
psich opiekunów” 
- Joanna Błaszyk-
Kęsicka „Szkolenie 
dla egzaminatorów 
(forma W/WK) 
biorących udział w 
obserwacji w sesji 



czerwiec-lipiec 
2022r.” 

12. 

 
Wspieranie uczniów w przygotowaniu do konkursów i 
olimpiad (OWiUR) - rozwijanie zainteresowań i szczególnych 
uzdolnień uczniów poprzez udział w olimpiadach, 
konkursach, zawodach 
 

wrzesień-kwiecień 

 
E.Mizgalska-Olbrych 

K.Grys 
A.Nolbrzyk 

 
 

53 
22.10.2021r. 
przeprowadzenie 
szkolnego etapu 
OWiUR kl. 3twb, 
3twa, 4tw 

13. 

 
 
 
 
Aktywizacja młodzieży poprzez prowadzenie zajęć 
pozalekcyjnych dla uczniów: 

• słabszych, mających trudności w nauce, 
• zdolnych, wspomagających samorozwój 

 

cały rok     cały zespół 

Zrealizowano 
16.02.2022 – 
prezentacja / pokaz 
pająków oraz gadów 
w wykonaniu uczniów 
klasy III TWa –
Uczestnicy mogli 
poznać konkretne 
odmiany 
prezentowanych 
zwierząt oraz ich 
specyficzne 
zachowania, 
wymagania związane 
z utrzymaniem, 
zasady żywienia itp.  
 

14. 

Nawiązanie/kontynuacja współpracy z partnerami: 
 

• Schronisko dla bezdomnych zwierząt w 
Henrykowie, 

• Leszczyńskie ZOO, 
• Alpakoterapia K. Grys, 

cały rok     cały zespół 

54 
 
20-22.09.2021-- 
Szkolenie w Sławie, 
„Wielkopolska sieć 
Młodych Rolników” 
– spotkanie z 
alpakami i alpako 



• Przedsiębiorstwo Rolne Długie Stare terapią – K.Grys 
kl.3TWb, 3TWa 
 
22.10.2021r. Zbiórka 
karmy i akcesoriów 
dla zwierząt oraz 
spotkanie z 
pracownikami 
Schroniska  w 
Henrykowie, kl.1tw, 
kl.2tw, kl.3twa, kl3tw 
 
17.05.2022  - kl. 
1tw wyjście do 
leszczyńskiego Zoo – 
tematem wiodącym 
była specyfika  
zachowań, żywienie, 
opieka, zabiegi 
pielęgnacyjne i 
zachowanie 
dobrostanu tych 
zwierząt. 
 
14.06.2022 – kl.1tw 
- spotkanie z 
inseminatorem krów,  
na terenie Zakładu 
Rolnego Strzyżewice 
należącego do 
Przedsiębiorstwa 
Rolnego Długie Stare 
 



15. 
 
Podsumowanie pracy po I półroczu. styczeń 

 
J.Błaszyk-Kęsicka 

 
39.zrealizowano 
 

16. 
Organizacja konkursu fotograficznego „Czworonożni 
mieszkańcy miast i wsi”…” 
 

luty 
 

J.Błaszyk-Kęsicka 
 

Nie zrealizowano 

17. 

 
Organizacja Drzwi Otwartych. 
 

kwiecień cały zespół 56. Zrealizowano  

18. 

 
 
 
 
 
 
Przygotowanie uczniów do egzaminów w  kwalifikacji  
ROL.11, RL.11 poprzez przeprowadzenie próbnych 
egzaminów. Opracowanie wniosków 
 

kwiecień 
(wnioski do 20.04) 

 
 

E.Mizgalska-Olbrych 
P.Przysiecki 
A.Nolbrzyk 

A.Antkowiak 
 

38. zrealizowano 
 
43. ROL.11 Wnioski: 
Usystematyzowanie 
wiedzy z zakresu 
rozrodu i żywienia 
zwierząt. 
Doskonalenie 
umiejętności czytania 
ze zrozumieniem oraz 
odczytywani 
informacji zawartych 
w tabelach. 
 
RL.11 Wniosków nie 
przesłano 

19. 

 
Wymiana doświadczeń i spostrzeżeń w ramach pracy zespołu. 
 

cały rok cały zespół Zrealizowano za I i II 
semestr 



20. Analiza zestawu podręczników na rok szkolny 2022/2023 maj cały zespół 48. Zrealizowano  

21. 

 
Udział uczniów w stażach zagranicznych 
 maj E.Mizgalska-Olbrych 55. Wyjazd uczniów 

TW na staż do Grecji 

22. 

 
 
Kształtowanie u uczniów kompetencji kluczowych ze 
szczególnym uwzględnieniem kompetencji matematycznych, 
informatycznych i społecznych 
 
 

cały rok cały zespół Zrealizowano za I i II 
semestr 

23. 

 
Planowane wyjazdy/spotkania: 

• Wyjście do Mini Zoo w Lesznie, 
• spotkanie z behawiorystą, 
• spotkanie z inseminatorem, 
• spotkanie z żywieniowcem z wybranej firmy 

paszowej, 
• spotkanie z pszczelarzem 
• wyjazd do Plastinarium w Guben, 
• wyjazd do WCHiRZ w Tulcach, 
• wyjazd do Zakładu Doświadczalnego w 

Pawłowicach, 

 

cały rok cały zespół 

 20-22.09.2021-- 
Szkolenie w Sławie, 
„Wielkopolska sieć 
Młodych Rolników"  
-   poznanie 
różnorodnych  form 
działań rolników 
- formy zbytu 
produktów rolnych 
-  przetwórstwo; 
zwiedzanie: 
-- gospodarstwa 
ekologicznego; 
-- regionalnego 
browaru EDI; 
--- spotkanie z 
alpakami i 
alpakoterapią; 



Udział wzięły:  3twa, 
3twb, 4tw. 
 
27.09.2021 -- 
Spotkanie z 
behawiorystką 
Sylwią Zech-
Waligórą, kl.2tw 
 
12.10. 2021 
Spotkanie z 
inseminatorem 
lek.Karolem 
Kutrowskim, kl.2tw, 
na terenie gosp. 
Strzyżewice 
  
03.11.2021  
Spotkanie z 
myśliwym, Janem 
Markowskim, byłym 
leśniczym nt.  
zwierzęta w lesie i ich 
prawa, zagrożenia, 
ekologia; 
 
08.11.2021 
wyjazd kl.2tw do 
Zakładu 
Doświadczalnego w 
Pawłowicach - 
nowoczesne 



technologie w chowie 
bydła; zwiedzanie  
owczarni w 
Kociugach – 
poznanie jak wygląda 
praca w owczarni, 
rasy zachowawcze 
owiec. Poznanie zasad 
działania stacja 
kontroli użytkowości 
rzeźnej trzody 
chlewnej. 
 
07.03.2022 – 
spotkanie w szkole- 
kl.2tw  z 
pszczelarzm 
p.Mirosławem 
Alaszkiewiczem 
prowadzącym 
pasiekę  „Miodowa 
zagroda „ .Tematem 
spotkania było 
przybliżenie 
młodzieży od strony 
praktycznej życia 
pszczelej rodziny 
 
14.06.2022 -  klasa 
II TW Stadnina koni 
Jeziorki – poznanie 
zasad utrzymania 
koni oraz obserwacja 
zabiegu kastracji 
baranów i koziołków 



24. Realizacja lekcji otwartych cały rok cały zespół 
 

Zrealizowano 
Stażysta Norbert 
Chmielewski – 
opiekun J.Błaszyk-
Kęsicka 
Staż na stopień 
zawodowy 
nauczyciela 
mianowanego: 
Karolina Grys – 
opiekun J.Błaszyk-
Kęsicka 

25. 
Wdrażanie podstawowych kierunków polityki oświatowej w 
roku szkolnym 2021/2022 cały rok cały zespół Zrealizowano w 

semestrze I i II 

26. 
Wychowanie do wartości przez kształtowanie postaw 
obywatelskich i patriotycznych u uczniów cały rok cały zespół 

 

Zrealizowano w 
semestrze I i II – 
tematyka lekcji 
wychowawczych 

27. 
 
Promowanie czytelnictwa cały rok cały zespół 

 Zrealizowano  

28. 
 
Prowadzenie działań z zakresu doradztwa zawodowego cały rok cały zespół Zrealizowano  

29. 

 
Profilaktyka uzależnień wśród uczniów 
 cały rok cały zespół 

 Zrealizowano  

30. 
 
Podsumowanie pracy zespołu – opracowanie sprawozdania czerwiec J.Błaszyk-Kęsicka 41. Zrealizowano za 

semestr II 



 
 
* stopień realizacji uzupełniamy pod koniec I i II półrocza 
 

Joanna Błaszyk-Kęsicka 


